
ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 

เรื่อง กำหนด มาตรการ ใหขอมูลขาวสารตามเกณฑมาตรฐานความโปรงใสและตัวช้ีวัดความโปรงใสของ 

หนวยงานของรัฐ เปนขอมูลขาวสารท่ีตองจัดไวใหประชาชนตรวจดูไดตามมาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๘) 

แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

……………………………………………………………………………………………………………… 

เพื ่อใหการบร ิหารราชการแผนด ินเป นไปตามหลักธรรมาภิบาลภายใตการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และเสริมสรางความโปรงใสในการบริหารงานของหนวยงาน 

ของรัฐ และเพ่ือแสดงออกถึงความรับผิดชอบของหนวยงานของรัฐท่ีพึงมีตอประชาชน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๘) แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 

๒๕๔๐ คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการจึงกำหนดใหขอมูลขาวสารตามเกณฑมาตรฐาน ความโปรงใสและ

ตัวชี้วัดความโปรงใสของหนวยงานของรัฐตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ เปนขอมูลขาวสารท่ี

หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีไวใหประชาชนเขาตรวจดูไดตามมาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๘) แหง พระราชบัญญัติขอมูล

ขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและเง่ือนไข ดังตอไปนี้  

ขอ ๑ ใหฝายบริหารทั่วไปของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย ที่มีหนาที่ในการจัดหาพัสดุ ตอง 

เปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับการจัดหาพัสดุ ดังนี้  

(๑) กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการจัดหาพัสดุ เชน ระเบียบพัสดุมติคณะรัฐมนตรี และ

กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ (เชน กฎหมายวาดวยการกระทำความผิดเก่ียวกับการเสนอราคา)  

(๒) แผนการจัดหาพัสดุ  

(๓) รายงานการขอซื ้อขอจาง เอกสารสอบราคาและเอกสารประกวดราคา ตามมาตรา ๙ (๘) และ

หลักเกณฑในการพิจารณาตัดสินผลในแตละโครงการหรือรายการ  

(๔) ผลการจัดหาพัสดุในแตละโครงการหรือรายการ  

(๕) สรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ตามมาตรา ๙ (๘)  

(๖) รายงานผลการจัดหาพัสดุในรอบปงบประมาณและรายงานการประเมินผลการจัดหาพัสดุ ตาม

แผนการจัดหาพัสดุในแตละปงบประมาณ  

(๗) รายงานของผูควบคุมหรือผูตรวจสอบภายใน ในสวนท่ีเก่ียวของกับการจัดหาพัสดุของหนวยงาน  

(๘) รายงานอื่นที่เกี่ยวของ เชน รายงานหรือผลการตรวจสอบของสำนักงานคณะกรรมการ ตรวจเงิน

แผนดิน  

ขอ ๒ ใหฝายพัฒนายุทธศาสตรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย ที่มีหนาที่ในการใหบริการ 

ประชาชน ตองเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับการใหบริการประชาชน ดังนี้  



(๑) หลักเกณฑและขั ้นตอนในการบริการประชาชนของหนวยงาน รวมทั ้งระเบียบหรือขอบังคับ ท่ี

เก่ียวของ  

(๒) เอกสารและคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากรภายใตหลักเกณฑและขั้นตอนการใหบริการประชาชน 

รวมท้ังระเบียบหรือขอบังคับท่ีเก่ียวของ  

(๓) ขอมูลพ้ืนฐานหรือขอมูลเชิงสถิติเก่ียวกับการใหบริการประชาชนของหนวยงาน  

(๔) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการให/รับบริการของประชาชน ท่ีจัดทำโดยหนวยงาน  

(๕) หลักเกณฑหรือข้ันตอนการแกไขปญหาในกรณีท่ีมีการรองเรียนเก่ียวกับการใหบริการ  

(๖) รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน รวมท้ังรายงานเชิงสถิติท่ีเก่ียวของ  

(๗) รายงานการประเมินผลการใหบริการภายใตระบบควบคุมภายในที ่จัดทำโดยผู ควบคุม หรือผู

ตรวจสอบภายใน  

ขอ ๓ ใหฝายพัฒนายุทธศาสตรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปดเผยขอมูลขาวสารท่ี 

เก่ียวของกับการบริหารงานของหนวยงาน ดังนี้  

(๑) โครงสรางและอำนาจหนาท่ีของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

(๒) วิสัยทัศนและพันธกิจของหนวยงาน  

(๓) แผนปฏิบัติงานประจำปของหนวยงาน รวมทั้งงบประมาณที่ใชในการดำเนินงานตามแผนงานและ 

โครงการท่ีเก่ียวของกับแผนปฏิบัติงานประจำป  

(๔) ระเบียบ ขอบังคับ หลักเกณฑและข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีบุคลากรของหนวยงานตองใชเปน แนวทาง

ในการดำเนินงาน  

(๕) คูมือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามระเบียบ ขอบังคับ หลักเกณฑและขั้นตอนการปฏิบัติงานสำหรับ 

บุคลากรท่ีจะตองใชเปนแนวทางในการดำเนินงาน  

(๖) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปของหนวยงาน เชนรายงาน 

ประจำปของหนวยงาน รายงานของผูควบคุมหรือผูตรวจสอบภายใน รวมทั้งรายงานหรือผลการ ตรวจสอบของ

สำนักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน  

ขอ ๔ ใหฝายบริหารงานทั่วไปของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปดเผยขอมูลขาวสารท่ี 

เก่ียวของกับการบริหารงบประมาณของหนวยงาน ดังนี้  

(๑) แผนงาน โครงการ และงบประมาณประจำปของหนวยงาน  

(๒) หลักเกณฑและตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของการใชจายงบประมาณในแตละแผนงานหรือโครงการ  



(๓) รายงานผลการใชจายงบประมาณ รวมทั้งผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการ จำแนกตามแผนงาน และ

โครงการของผูควบคุมหรือผูตรวจสอบภายใน  

(๔) รายงานการวิเคราะหหรือรายงานการประเมินผลการใชจายงบประมาณประจำป ในภาพรวมของ

หนวยงาน รวมท้ังผลการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์และความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับการใชจาย งบประมาณตามแผนงานและ

โครงการตาง ๆ ท่ีจัดทำโดยผูควบคุมหรือผูตรวจสอบภายในของหนวยงาน  

(๕) รายงานผลการตรวจสอบการใชจายเงินงบประมาณของสำนักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน  

ขอ ๕ ใหฝายบริหารงานทั่วไปของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปดเผยขอมูลขาวสารท่ี

เก่ียวของ กับการบริหารงานบุคคลของหนวยงาน ดังนี้  

(๑) หลักเกณฑที่เกี่ยวของกับการคัดเลือกหรือสรรหาบุคลากร เอกสารหรือประกาศที่เกี่ยวของ รวมท้ัง

หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกหรือสรรหาในแตละคราว  

(๒) รายงานผลการดำเนินการคัดเลือกหรือสรรหาบุคลากร  

(๓) มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในหนวยงาน และผลการประเมิน 

มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในแตละรอบปงบประมาณ  

(๔) หลักเกณฑท่ีเก่ียวของการพิจารณาใหคุณหรือใหโทษตอบุคลากรในหนวยงาน  

(๕) หลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปของบุคลากรในหนวยงาน  

(๖) รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการดำเนินการตามหลักเกณฑการใหคุณใหโทษตอบุคลากรและ 

รายงานการประเมินผลเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปของบุคลากรในหนวยงาน  

ขอ ๖ ใหฝายพัฒนายุทธศาสตรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปดเผยขอมูลขาวสารท่ี 

เก่ียวของกับการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน ดังนี้  

(๑) หลักเกณฑและตัวชี้วัดที่ใชในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจำป

ของหนวยงาน  

(๒) รายงานของผูควบคุมหรือผูตรวจสอบภายใน จำแนกตามแผนงานและโครงการภายใต แผนปฏิบัติงาน

ประจำปของหนวยงาน  

(๓) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานตามแผนปฏิบัติงานประจำป ของหนวยงาน  

(๔) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปของหนวยงานที่จัดทำโดยผูควบคุม หรือผูตรวจสอบ

ภายใน รวมท้ังรายงานหรือผลการตรวจสอบของสำนักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน หรือหนวยงานภายนอก

อ่ืนท่ีมีหนาท่ีในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานตามกฎหมาย หรือตามมติคณะรัฐมนตรี  



ขอ ๗ การดำเนินการตามขอ ๑ - ขอ ๖ ใหจัดใหมีขอมูลขาวสารและดรรชนีสำหรับการสืบคน ทั้งใน

รูปแบบหนังสือ เอกสารหรือขอมูลอิเล็กทรอนิกส ท่ีประชาชนสามารถเขาตรวจดูได ณ สถานท่ี ท่ีหนวยงานของรัฐ

จัดใหตามประกาศคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ เรื่อง หลักเกณฑและ วิธีการเก่ียวกับการจัดใหมีขอมูล

ขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดู ลงวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๔๑ และมีชองทางการเผยแพรขอมูล

อิเล็กทรอนิกสของแตละหนวยงานตามความเหมาะสม ท้ังนี้ ใหด าเนินการ ใหแลวเสร็จภายใน ๙๐ วัน นับแตวันท่ี

มีประกาศฉบับนี ้ 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

ประกาศ ณ วันท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 


