
 

 
 
 

 
คำสั่ง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 

ท่ี พิเศษ/๒๕67 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 
 

 ตามท่ีคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพื ่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัต ิการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที ่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) น้ัน  
 ฉะน้ัน เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปนไปดวยความเรียบรอย 
และมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลยของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย โดยมีองคประกอบ หนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 

๑. องคประกอบ 
1.1 สาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย ประธาน 
1.2 ผูชวยสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย รองประธาน 
1.3 ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานควนเกย คณะทำงาน 
1.4 ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานกลอง คณะทำงาน 
1.5 ผูอำนวยการสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติบานพุดพง คณะทำงาน 
1.6 นางภาวิณี จันทรดำ คณะทำงานและเลขานุการ 
1.7 นายกิตติพงศ ณ นุวงศ คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
1.8 วาท่ี ร.ต.หญิง สุพรรษา แกวกับเพชร คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

๒. หนาท่ีและอำนาจ 
 2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงานกับเปาหมาย 

การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลยและ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอรอนพิบูลย ใหแกบุคลากรในหนวยงาน    

2.3 ดำเนินการนำขอมูลขึ ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนยปฏิบัติการตอตาน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 
 
 
         2.4 ดำเนินการรายงาน..... 



 

 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานใหศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 

 2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย  
 

ท้ังน้ี ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 

สั่ง ณ วันท่ี     13     เดือน   พฤศจิกายน    พ.ศ. 2567 
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ผูบริหารสูงสุดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 


